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ANEXO |- RESOLUCAO N° 01/2022

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS é um Orgao
superior de deliberacdo colegiada, instituido pela Lei Municipal n°. 1.968 de
19/12/1996 e alterada pela Lei Municipal n® 3.427, de 27 de dezembro de 2.016,
de carater permanente e de composicao paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
de Carapicuiba-SP, responsavel pela Politica Municipal de . Assisténcia Social
reger-se-a pelo Regimento Interno, por suas Resolucdes e pelas Leis que Ihe

forem aplicaveis.

Paradgrafo dnico. O Conselho Municipal de Assisténcia, neste
regimento Interno, sera designado pela sigla CMAS.

Art.2° Cabera ao 6rgdo municipal responsavel pela gestdo e
coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social destinar recursos para
investimento e custeio das despesas e atividades do CMAS, bem como,
estruturar a Secretaria Executiva com profissionais de nivel superior, com
conhecimento da Politica Publica de Assisténcia Social. (Com
Correspondéncia legal parcial — Art. 8° da Lei Municipal n® 2.496 e art. 15e §
1° da Resolucéo 237/06 do CNAS)

CAPITULO I

DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 3° - O CMAS sera composto por 18 membros e seus respectivos suplentes,
de acordo com a paridade e proporcionalidade entre os segmentos da
sociedade civil que segue: (Com correspondéncia legal parcial- art 5° e incisos
da Lei Municipal n° 1.968 de 19 de dezembro de 1.996 e Resolugao 237/06 do
CNAS)
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| - Do Poder Publico

a. 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania;

b. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéao;

c. 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude e Medicina
Preventiva;

d. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle da Gestao;

e. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

Il- Da Sociedade Civil (Ver incisos I, Il e Ill do art. 11 da Resolugéo
237/06 do CNAS)

a. 03 (trés) representantes dos usuarios ou de organizacdes de
usuarios da Assisténcia Social;
b. 03 (trés) representantes de entidades e/ou organizacbes de
Assisténcia Social,
c. 03 (trés) representantes dos trabalhadores na area da Assisténcia
Social.

8§ 1° - Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos
titulares das pastas de governo municipal que compéem o CMAS. (Resolucao
237/06 do CNAS)

8§ 2° - Os representantes do Poder Publico seréo liberados, mediante
convocacdo, pelas respectivas Secretarias para cumprimento de suas
obrigacdes junto ao CMAS. (Resolucao 237/06 do CMAS)

§ 3° - Consideram-se representantes de usuarios, pessoas vinculadas
aos projetos, servicos e beneficios socioassistenciais, organizados sob a forma
de associac¢des, movimentos sociais, féruns ou outros grupos organizados sob
diferentes formas de constituicdo juridica ou social de ambito municipal.
(Resolucdo CNAS 24/2006)

8 4° - Consideram-se entidades e organizacdes de assisténcia social:
(Com correspondéncia legal art. 3° e paragrafos da Lei Federal 8742 —
atualizada pela Lei Federal 12.435)

a. De atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem
beneficios de protecdo social basica ou especial, dirigidos a familias e
individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal,

b. De assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacfes de usuérios, formacao e capacitacao de liderancgas dirigidas ao
publico da Politica de Assisténcia Social;

CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
Avenida Celeste, n° 186 — Centro
Telefone: 4146-4450 / e-mail: cmas@carapicuiba.sp.gov.br



i

Conselho Municipal De Assisténcia Social De Carapicuiba

c. De defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servi¢cos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos
socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promo¢ao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com 6rgaos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social;

§ 5° - Consideram-se organizagdes representativas de trabalhadores da
area da Assisténcia Social, associagdes de trabalhadores, conselhos regionais
e federais de profissbes regulamentadas que organizam, defendem e
representam os interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na
politica de assisténcia social, conforme preconizado na Lei Organica de
Assisténcia Social, na Politica Municipal de Assisténcia Social e no Sistema
Unico da Assisténcia Social. (Resolucio CNAS 023/2006).

8 6° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, seréo
eleitos em forum especialmente convocado para este fim através de edital
publicado em jornal de ampla circulacdo dentro do Municipio onde o CMAS
esta localizado, com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia sob o
acompanhamento do Ministério Publico. (Com correspondéncia legal parcial -
art. 11, caput da Resolucdo 237/06 do CNAS).

8§ 7° - As entidades e organizacgOes eleitas serdo representadas por
Conselheiros vinculados e indicados por estas, podendo ser substituidos sem
prejuizo da representatividade da entidade e organizacao.

§ 8° - Os nomes dos representantes indicados pelo Poder Publico e os
eleitos pela Sociedade Civil serdo encaminhados a Secretaria de Assisténcia
Social e Cidadania - SASC, que é a responsavel pela gestao e coordenacéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, e designados por meio de ato do
prefeito municipal, no prazo de 10 (dez) dias apdés as eleicdes. (Com
correspondéncia legal parcial — art. 11, paragrafo unico e art.. 12 da Resolucdo
237/06 do CNAS).

8 9° - O mandato dos Conselheiros sera de 03 (trés) anos, sendo
permitida uma Unica recondug¢do consecutiva, por igual periodo, e com
possibilidade de ser substituido, a qualquer tempo, a critério da sua
representacdo. (Com correspondéncia legal parcial-art. 5° da Resolugéo
237/06 do CNAS)

CAPITULO Il

DA ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 4° - Poderédo participar do processo de escolha das entidades e
organizacbes de assisténcia social, Entidades inscritas no CMAS,
organizacdes representativas de trabalhadores da area da Assisténcia Social
e organizacdes representativas de usuarios com atuacdo no ambito do
municipio contendo 0s seguintes requisitos:
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| - Reconhecimento de idoneidade moral, comprovada mediante
Certidao de Distribuidor Criminal de Carapicuiba;

Il- Atestado de antecedentes civis e criminais (no site:

WWW.SSp.Sp.gov.br);

I - Maior de 18 (dezoito) anos;

IV - Brasileiro nato ou naturalizado;

V - Residir na regido da Divisdo Regional de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Osasco;

VI - Estar em gozo dos direitos politicos;

VII- Comprovada experiéncia de atuacéo na area de Assisténcia Social.

SECAOQ |
DA ESTRUTURA

Art. 5° - CMAS tera a seguinte estrutura:

| - Plenaria;

Il - Mesa Diretora;

[l - Conselheiros

IV - Comissdes Tematicas Permanentes;

V - Comissdes Tematicas Temporarias e/ou Grupos de trabalhos;
V| — Secretaria Executiva.

Paragrafo Unico - A estrutura e funcionamento da Comissao de Etica é
regulamentada pelo Cédigo de Etica do CMAS.

SECAQ I

DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por
Regimento Interno proprio e obedecendo as seguintes normas: (Com
correspondéncia legal parcial - art. 7°, caput da Lei Municipal n° 1.968
de 19 de dezembro de 1.996)

| - O exercicio da funcdo de conselheiro é considerado servigo de
interesse publico relevante e valor social e ndo sera remunerado; (Com
correspondéncia legal 6°,1, da L. 1.968 e 8° da Resolucdo 287/06 do CNAS); Lei

I1- A Plenario é o 6rgdo de deliberacdo maxima; (Com correspondéncia
legal —art. 7°, da Lei Municipal n°® 1968/1996.

Il - As sessdes plenarias seréo realizadas ordinariamente uma vez a
cada més, conforme calendario anual previamente acordado, e,
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente, ou por
requerimento da maioria dos seus membros; (com correspondéncia legal
parcial - Art. 13 da Resolucéo 237/06 do CNAS).

IV - As decisGes do CMAS serao consubstanciadas em resolucoes;
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Art. 7° - Todas as sessbes do CMAS serdo publicas e precedidas de
ampla divulgacdo, mediante publicacdo em jornal de ampla circulacao ou outro
meio de divulgacdo dentro do Municipio de Carapicuiba-SP. (Com
correspondéncia legal - art. 10 e paragrafo unico da Lei Municipal n° 1.968 de
19 de dezembro de 1.996)

Paragrafo Unico - As Resolugdes do CMAS, bem como os temas
tratados em reunides realizadas em plenaria seréo divulgados no Diario Oficial
do Municipio e/ou no Jornal de maior circulagdo no Municipio, bem como no
site da Prefeitura do Municipio de Carapicuiba.

SUBSECAOQO |

DA MESA DIRETORA

Art. 8° - A mesa diretora serd composta pelo presidente, vice-presidente
e pelos 1° e 2° secretarios.

Art. 9° Em reunido ordinaria CMAS, realizada até o final de 18 meses de
Mandato, presente a maioria absoluta de seus membros, far-se-a a elei¢ao
dos componentes da mesa diretora, para mandato de 1 (um) ano e meio.

Paragrafo 1°. 0 mandato dos membros da mesa diretora compreendera o
periodo de 18 Meses Seguindo a Alternancia entre Poder Publico e
Sociedade Civil, nesta respectiva ordem;

Paragrafo 2°. Sera permitida uma Unica reelei¢cdo da presidéncia do CMAS;

Paragrafo 3°. Cabera ao presidente, cujo mandato se finda, ou ao seu
substituto legal, proceder a elei¢cdo para renovar a mesa diretora.

Art. 10° - No caso de auséncia do presidente, este sera substituido
interinamente pelo vice - presidente e, na auséncia de ambos pelo 1°
secretario ou 2° secretario.

Art. 11° - Na hipétese de auséncia dos membros da mesa diretora, o
plenério escolhera entre os Conselheiros titulares presentes, aquele que ira
presidir interinamente o CMAS.

Art. 12° - Na hipotese de vacancia de qualquer um dos membros da
mesa diretora, este ndo sera substituido pelo respectivo Vice ou seu
suplente, far-se-4 nova eleicdo para complementacdo de mandato na
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préxima reunido ordinaria.

Art. 13° -. S&o atribuicdes do presidente:

I.  Convocar e presidir as reunides plenarias do CMAS;

II. Representar o CMAS em juizo ou fora dele, podendo constituir procurador
com poderes

especificos;

lll.  Assinar a correspondéncia oficial e os atos administrativos em nome do
CMAS;

V. Dirigir e coordenar as atividades do CMAS determinando as

providéncias necessarias ao seu pleno desempenho;

V. Cumprir e fazer cumprir este regimento e as deliberacbes do CMAS;

VI. Emitir voto de desempate;

VII. Encaminhar, propostas e matérias a serem submetidas a apreciacédo do
CMAS;

VIII. Estabelecer a ordem do dia e fixar a duracéo das reunides;

IX. Decidir acerca da pertinéncia e relevancia da participacéo e representacao
do CMAS em Eventos para o0s quais é convidado;
X. Estabelecer limites de inscri¢cdes para participacdo nos debates;
XI. Decidir sobre questdes de ordem;

XIl. Designar, quando for o caso, relatores para exame de matéria submetida
a apreciacdo do CMAS, fixando prazo para a apreciacao do relatoério;

XIll. Oficiar convites aos representantes de outros CMAS, 6érgaos,
entidades ou organizagdes de assisténcia social, para participarem das
reunides do CMAS.

Paragrafo unico. A presidéncia do CMAS sera assistida pela secretaria
executiva.

Art. 14°- Sao atribuicbes do vice-presidente;

I. Auxiliar o presidente no desempenho de suas atribui¢des;
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[I. Substituir o presidente nas suas auséncias ou impedimentos;
lll. Desempenhar as atribuicbes que lhe forem delegadas pelo presidente.

Art. 15° - S&o atribuicdes do 1° e 2° secretarios:

|. Secretariar as reunides em conjunto;

II. Executar outras tarefas e atribuicbes que Ihes sejam delegadas pelo
presidente ou pelo

SUBSECAQ I

DOS CONSELHEIROS

Art.16° - Compete aos Conselheiros:

|. Participar da Plenéria, das Camaras de Julgamento e de Comissdes ou
Grupos de Trabalho para os quais forem designados, manifestando-se a
respeito de matérias em discussao;

II. Requerer decisdo de matéria em regime de urgéncia, a qual sera
submetida a aproVacéao do Colegiado;

[ll. Propor a instituicdo de grupos de trabalho, bem como indicar nomes para as
suas composicoes;

IV. Ventar sobre as propostas. recomendacfes e pareceres proferidos pela
Comisséo ou Grupos de Trabalho;

V. Apresentar mocdes e proposi¢des sobre assuntos de interesse da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

VI. Solicitar as instancias do CMAS, por meio da Secretaria Executiva, as
informacgdes que julgar necessarias para o desempenho de suas atribui¢cdes;

VII. Solicitar, quando necessario, o pronunciamento de instituicdes publicas e
privadas, visando

obter informacdes complementares;

VIII. Relatar os processos que Lhe sao distribuidos na forma de regimento;
IX. Apontar a ocorréncias de processos e solicitar juntada de protocolos se
necessarios;
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SUBSECAOQ llI

DO PLENARIO

Art. 16° - A plenaria é instancia deliberativa do CMAS, constituido pelos
Conselheiros titulares e sera presidida pela mesa diretora e assessorado pela
secretaria executiva.

Paragrafo 1°. As reunides plenarias do CMAS serédo publicas, salvo quando
se tratar de matéria

sujeita a sigilo, na forma de Legislacéo pertinente;

Paragrafo 2°. Durante as sessdes plenarias é facultado aos presentes o
direito da palavra, respeitando-se as normas deste regimento.

Art. 17°-. 0Os Conselheiros suplentes poderdo comparecer as
reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 18°. 0 CMAS podera convidar representantes de entidades,
autoridades ou profissionais das areas afins de ambito estadual ou nacional,
visando o aprofundamento de questdes relativas as acdes e as prestacdes
de servi¢cos na area da assisténcia social, bem como para a colaboracao na
promocao e incentivo de estudos e pesquisas para a formacao e avaliacao
das politicas de atendimento.

SECAOQ Il

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 19° - O CMAS instituira as comissfes tematicas: (Com
correspondéncia Legal - art. 16 da Resolugédo 237/06 do CNAS). que podem
ser de carater permanente ou temporario, integram a estrutura do CMAS e tém
por finalidade subsidiar suas decisfes no cumprimento de suas competéncias.

Paragrafo 1°. Os pareceres das comissfes tematicas serdo elaborados pela
maioria simples de seus membros, assinados pelo respectivo relator da
comissdo e encaminhados a presidéncia do CMAS. s proposi¢fes divergentes
e seu conteudo serdo apresentados na plenaria para deliberacéo.
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Paragrafo 2°. O calendario das comissdes tematicas sera estabelecido pela
comissédo, obedecendo o prazo determinado pela plenéria para encaminhamento
do relatorio.

SUBSECAOQ IV

DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 20°. A plenaria, por meio da Resolugcdo CMAS n° 001 estabeleceu,
respectivamente, as seguintes comissdes teméticas permanentes e suas
atribuicdes e criou as seguintes comissoes:

I. Comissao de Visitas e Pareceres Especiais;

II. Comissao de Elaboracéo de Projetos, Avaliacao e Indicadores Sociais;
ll. Comiss&o de Etica.

IV. Comisséo de Or¢camento e Financiamento

V. Comissado de Normas e Legislacao

Paragrafo Unico: As Comissdes Tematicas do CMAS, no que for pertinente,
poderdo interagir com comissdes de outros Conselhos, visando uniformizar e
definir areas de competéncia comum ou especifica para a formulacdo de
politicas ou ac¢des de atendimento.

Art. 21°. O CMAS contarad com as seguintes comissdes tematicas e
permanentes, que conterdo as seguintes atribuicdes:

| — Comisséao de Visitas e Pareceres Especiais:

a) Visita é uma atividade que tem como objetivo a fiscaliza¢éo e controle dos
atos administrativos das entidades e dos equipamentos publicos que prestam de
servi¢os de natureza publica e privada no campo da assisténcia social;

b) Verificar as entidades e equipamentos publicos que estejam regulamentados
com a concessao de certificados de inscricdo ou solicitem o pedido, observando
as normas, decretos e resolucdes do CNAS e CMAS.

c) Verificar a qualidade da execucdo dos servicos prestados, demanda,
capacidade de atendimento, espacgo fisico adequado com acessibilidade, e
apontar necessidade de adquacdes quando necessario;

d) Elaborar pareceres mediante a avaliacdo das visitas para concessao ou
suspensao das inscricbes no CMAS;

e) Verificar os equipamentos que prestam servicos se estdo de acordo proposto
no plano de trabalho, Normas Operacionais Basicas(NOB-SUAS) e de Recursos
Humanos (NOB-RHSUAS) e o0 CMAS;

f) Observar o desenvolvimento das atividades dos projetos, programas ou
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beneficios, verificando a dinamica e organizacao dos trabalhos ofertados e
avaliar o desempenho da execucao.

| — Comisséo de Elaboracéo de Projetos, Avaliacao e Indicadores Sociais:

a) Elaborar Plano de Trabalho do Conselho Municipal de Assisténcia e propostas
para Politica de Assisténcia Social.

b) Avaliar e analisar os planos de trabalho anual das entidades inscritas no
CMAS, e os pedidos novos de inscrigao;

c) Realizar avaliacbes dos desempenhos dos trabalhos das entidades,
programas,projetos e beneficios;

d) Elaborar estudos que possam melhorar a qualidade dos trabalhos ofertados.

Il = Comissao de Etica:

a) Receber, analisar e encaminhar as denuncias envolvendo questdes éticas dos
conselheiros

b) Propor, em conjunto com a comissédo de normas, um codigo de ética que
discipline a conduta dos conselheiros do CMAS a luz do interesse publico,

Paragrafo unico — O codigo de ética disciplinard o funcionamento da comissao
de ética do CMAS, as penalidades e os procedimentos disciplinares aplicaveis,
podendo ser utilizado como regra subsidiaria o Codigo de Etica do Servidor
Publico e as normativas aplicaveis para sindicancias e processos administrativos
dos servidores.

IV — Comisséo de Financiamento e Orgcamento.
a) Analisar, acompanhar e fiscalizar a gestéao de recursos do Fundo Municipal de

Assisténcia Social — FMAS, realizando estudos e propondo critérios ao Conselho
para a destinacdo desses recursos;

b) Realizar estudos que visem subsidiar a avaliacdo da gestéo dos recursos da
Assisténcia Social;

c) Compor a comissao de gestao dos contratos de servicos do CMAS;

d) Elaborar Termos de Referéncia relativos as Conferéncias Municipais e outros
eventos e contratacdes de servigos pelo CMAS.

e) Propor a realizacéo de estudos e desenvolver acdes para auxiliar a Comisséo
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de Financiamento no cumprimento de suas atribuicbes, em especiais o0
acompanhamento do orgamento e financiamento da assisténcia social;

f) Acompanhar a execucdo orcamentaria da Assisténcia Social, em especial a do
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

g) Assessorar no acompanhamento da operacionalizacdo da Conferéncias
Municipais da Assisténcia Social;

V — Comissédo de Normas e Legislacao:

a) Propor normas para acoes e regular a prestacdo de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social,

b) Fixar normas para a concesséao de certificados de inscricdo de entidades no
CMAS, analisando os pedidos de inscricao;

c) Realizar a revisdo do Regimento Interno do CMAS face as alteracdes
promovidas por leis vigentes

d) Elaborar minuta de Resolucéo para estabelecer procedimentos aplicaveis as
denuncias recebidas no CMAS;

e) Elaborar propostas de minutas de resolucdes que regulamenta
procedimentos para o CMAS;

Art. 22°. Anualmente o plenério, na reunido de posse dos novos Conselheiros
eleitos, definira os membros das comissdes tematicas permanentes.

Paragrafo 1°. Cada comissdo tematica permanente serda composta por 4
(quatro) conselheiros titulares, podendo os seus respectivos suplentes também
participar das comissfes, obedecida a paridade na representatividade da
sociedade civil e do poder publico e tera um relator escolhido entre os seus
membros com mandato de 1 (um) ano;

Paragrafo 2°. Na auséncia do relator serd escolhido um substituto para
coordenar os trabalhos entre os conselheiros presentes da referida comisséo;

Art. 23°. Aos relatores das comissfes tematicas compete:
I. Elaborar e divulgar a pauta das reunifes de sua comissao;
II. Coordenar as reunides da comissao;

[ll. Assinar os registros das reunides, pareceres, relatérios e encaminhamentos.

SUBSECAQ V

DAS COMISSOES TEMPORARIAS
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Art.24° As comissdes teméaticas temporarias tém por atribuicdo o estudo
e elaboracdo de pareceres sobre assuntos especificos, sendo que a sua
formacao e periodo de funcionamento dependeré de deliberacdo da plenéria.

.  Comissao de DenuUncias
[I.  Comissao de Eventos
llIl.  Comisséo de Eleicdo

Art. 25° As comissfes teméaticas temporarias serdo compostas por 4
(quatro) Conselheiros escolhidos em votacdo especifica pela plenaria, sendo
compostas preferencialmente por 2 (dois) representantes da sociedade civil e 2
(dois) representantes do poder publico e tera como relator o Conselheiro mais
votado dentre eles.

Art. 26° O relator deverd apresentar relatério no prazo fixado por
deliberacdo da plenaria, podendo este prazo ser prorrogado mediante solicitacédo
justificada a ser apreciada por ela.

Art. 27° - O CMAS contara com uma Mesa Diretora paritaria composta
por: presidente, vice-presidente, primeiro e segundo secretarios, todos os
conselheiros titulares eleitos dentre seus membros, para mandato de 18
(meses), permitida uma unica reconducéo por igual periodo.

Paragrafo Unico - Havera alternancia entre o Poder Publico e a Sociedade
Civil na ocupacao dos cargos da mesa diretora.

Art. 28° - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva cujas
estruturas, atribuicGes e competéncias serdo definidas no Regimento Interno.

Art. 29° - A Secretaria Executiva contard com a seguinte estrutura de
recursos humanos: (Com correspondéncia legal- art. 15 e 81° da Resolucéo
237/06 do CNAS)

| - 01 (um) (a) Secretario (a) Executivo(a);
[l -01 (um) Assistente Administrativo.

Paragrafo Primeiro - O Secretario (a) Executivo (a) deve ter experiéncia
comprovada na Politica Publica de Assisténcia Social e nivel superior.

Paragrafo Segundo — O Assistente Administrativo deve ter formac&o no
ensino médio.

SECAQ IV

DAS COMPETENCIAS
Art. 30° - Compete ao CMAS:
CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social

Avenida Celeste, n° 186 — Centro
Telefone: 4146-4450 / e-mail: cmas@carapicuiba.sp.gov.br



i

Conselho Municipal De Assisténcia Social De Carapicuiba

| - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do
SUAS - Ssistema Unico da Assisténcia Social, e com as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias Nacionais, Estaduais e Municipais de
Assisténcia Social;

I1- Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social,

I11- Convocar através de um processo articulado com a Conferéncia
Nacional e a Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

IV - Encaminhar as deliberacdes da Conferéncia Municipal, aos 6rgaos
competentes, monitorar seus desdobramentos e acompanhar sua
implementacao junto aos 6rgaos gestores;

V - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais de assisténcia social,

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
0s ganhos sociais e o desempenho das acdes aprovadas pela Politica
Municipal de Assisténcia Social, de acordo com os critérios de avaliagdo
definidos pelo CMAS;

VIl - Normatizar as acoes e regular a prestacdo de servi¢os de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social, conjuntamente com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SASC;

VIl - Aprovar o Plano Municipal de Capacitacdo para area de
Assisténcia Social, de acordo com a Norma Operacional Béasica vigente;

IX - Aprovar o Plano Integrado de Capacitacdo de Recursos Humanos
para a area de Assisténcia Social, de acordo com as Normas Operacionais
Bésicas do SUAS (NOB/SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH);

X - Zelar pela implementacédo do SUAS no ambito municipal;

XI - Apreciar, apos elaboracdo de parecer da Comissédo Permanente a
proposta orcamentaria dos recursos destinados a todas as acdes de
assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto os oriundos da esfera
federal e estadual, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania —
SASC;

XII- Apreciar, apos elaboragéo de parecer da Comissédo Permanente, 0
plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, por meio de
publicacdo de resolucdo com decisdo da Plenaria e acompanhar a execucéo
orcamentaria e financeira anual e plurianual dos recursos;

X1l - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando
0s parametros adotados na LOAS e explicitar os indicadores de
acompanhamento;

CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
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X1V - Elaborar e aprovar o seu regimento interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo CMAS, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento;

XV - Inscrever as entidades e organizag0es de assisténcia social, bem
como programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

XVI - Manter articulacdo com o Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS/SP e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

XVII- Propor formulacdo de estudos e pesquisas que subsidiem as
acbes do CMAS no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem
como, com o escopo de identificar dados relevantes e a qualidade dos servicos
de Assisténcia Social no ambito do Municipio;

XVIII - Estabelecer interlocugdo com os demais Conselhos setoriais de
politicas publicas e de direitos;

XIX - Criar e atualizar o Codigo de Etica dos CMAS;

XX - Definir também o quérum minimo para o carater deliberativo das
reunides da Plenaria e quoérum qualificado para as questfes de supléncia e
perda do mandato por faltas em seu Regimento Interno e Cddigo de Etica.
(Com Correspondéncia legal — art. 15 da Resolucéo 237/06 CNAS).

SUBSECAQ VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 31° - o CMAS contard com uma Secretaria Executiva, diretamente

subordinada a Presidéncia e ao Colegiado, para dar suporte ao cumprimento de
suas competéncias.

Paragrafo 1°. A Secretaria Executiva tera as seguintes atribuicdes:

I. Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CMAS e dos 6rgaos integrantes de sua
estrutura;

II. Dar suporte técnico-operacional para o CMAS, com vistas a subsidiar
as realizacoes das reunides do Colegiado;

lll. Dar suporte técnico-operacional as Comissdes Tematicas e Grupos de
Trabalho;

IV. Levantar e sistematizar as informacdes que permitam a Presidéncia e

ao Colegiado adotar as decisdes cabiveis;

V. Coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer os planos de trabalho
CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social

Avenida Celeste, n° 186 — Centro
Telefone: 4146-4450 / e-mail: cmas@carapicuiba.sp.gov.br



Conselho Municipal De Assisténcia Social De Carapicuiba
1

para aprovacdo do CMAS.

VI. Levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao CMAS tomar
as decisoes previstas em Lei;

VII. Coordenar as atividades técnico-administrativas de apoio ao CMAS;

VIII. Assessorar o Presidente, as Coordenacdes das Comissdes e grupos
de trabalho na articuLacdo com os CMAS Setoriais e outros 6rgaos que
tratam das demais politicas publicas;

IX. Assessorar a Presidéncia na preparacao das pautas;

X. Subsidiar e apoiar, em conformidade com determinacdes da
Presidéncia e do CMAS, as Entidades de Assisténcia Social;

Xl. Secretariar as reunides da Plenaria;

XII. Promover medidas necessarias ao cumprimento das decisées do
CMAS;
XIll. Coordenar a sistematizacao do relatério anual do CMAS;
XIV.Elaborar relatério anual das atividades do CMAS;
XV. Zelar pelo cumprimento e atualizagdo do PMAS — Plano Municipal
de Assisténcia Social. Detalhando as competéncias atribuidas no

Regimento Interno, remetendo-o posteriormente as Comissdes Temética
para sua analise e devido encaminhamento para aprovacéo da Plendria;

XVI. Expedir atos internos que regulam as atividades
administrativas;

XVII. Elaborar, em conjunto com as comissdes, 0 mapa de deliberacgdes,
apos as reunides do Colegiado;

XVIII. Manter atualizadas as informag¢des do CMAS no site da prefeitura;
XIX. Elaborar boletins informativos, bem como material de divulgacéo de
acbes do CMAS em articulacdo com o setor de comunicacao. social do 6rgéao
gestor (Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania);
XX.  Acompanhar e atualizar os dados no Sistema de Informacdes do
SUAS/WEB;
XXI.  Apoiar na preparacédo de reunides, eventos e capacitacoes
promovidas pelo CMAS;
XXII.  Zelar pela guarda e promover o levantamento/inventario anual do
patrimonio sob - responsabilidade do CMAS;
XXIII.  Incumbir-se do recebimento, analise e processamento de
despachos de atos e correspondéncias;
XXIV. Promover a identificacdo de necessidades de manutencgéo nas
instalacdes e equipamentos do CMAS;

CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
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XXV. Acompanhar, controlar e protocolar o recebimento, a
movimentacgao, a expedicdo e a numeracao de processos e
correspondéncia em livro préprio, e notificar as entidades sobre a
documentacédo solicitadas e ndo apresentadas;

XXVI. Guardar e conservar os processos e documentos do CMAS;

XXVII. Catalogar e conservar o acervo de documentos historicos e
técnicos do CMAS;

XXVIII. Acompanhar normativas federais e estaduais relacionadas a sua
area de competéncia, propondo alternativas para modernizacéo e
organizacdo do material sob sua guarda com aprovacdo do CMAS,;

XXIX. Acompanhar, por meio de portarias, resolugdes, designacdes e
substituicbes de Conselheiros;

XXX. Manter atualizados os dados cadastrais dos Conselheiros;

XXXI. Coordenar atividades relacionadas ao Registro de Inscricdo dos
Certificados de Entidade de Assisténcia Social, bem como de
processos decorrentes conforme Legislacao vigente;

XXXII. Prestar atendimento ao publico em geral, no que se refere as
normas de assisténcia social;

XXXIIl. Acompanhar, junto ao juridico, as acdes judiciais referentes aos
atos e proposta do CMAS;

XXXIV.Apoiar os trabalhos das Comissdes e Grupos de Trabalho afetos
a sua area de competéncia;

Paragrafo 2° - A secretaria Executiva contard com a seguinte estrutura técnica
e administrativa propria.Constituida de servidores dos quadros da Secretaria
de Assisténcia Social e Cidadania de Carapicuiba ou requisitados de outros
orgao da Administracdo Publica Municipal, em conformidade com a legislacéo
pertinente, para cumprir as funcbes designadas pelo CMAS.

Secéo V

Da Relacdo com as Entidades de Assisténcia Social

Art. 20°. Sdo entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742, de
1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 21° As entidades de assisténcia social e os servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenham a autorizagcdo de
funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social,observado
0s parametros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.
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Art. 22. Constituem critérios para a inscricao das entidades ou organizacdes de
Assisténcia Social, bem como dos servi¢os, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| - Executar a¢fes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - Assegurar que 0S servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;

[l - Garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - Garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca
do cumprimento da efetividade na execucdo dos servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais.

Art. 23°. As entidades ou organizacfes de Assisténcia Social no ato da inscri¢ao
deverdo:

| - Provar ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - Provar aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais;

[Il - Elaborar plano de ag¢ao anual contendo:
a) Finalidades estatutarias;

b) Objetivos;

c) Origem dos recursos;

d) Infraestrutura;

e) lIdentificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficios
socioassistenciais executados.

IV - Ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) Finalidades estatutarias;

b) Objetivos;

c) Origem dos recursos;

d) Infraestrutura;

e) ldentificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficios
socioassistenciais executados.

8§ 1° A exigéncia do Certificado da Vigilancia Sanitaria sera obrigatoria
apenas para as instituicbes que possuem CNAEs que contemplem esta
obrigatoriedade.

Art. 24. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes etapas de andlise:

| - Analise documental;
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Il - Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do processo;
[l - Elaborac&o do parecer da Comisséo;

IV - Pauta, discusséo e deliberacdo dos processos em reunido plenaria;
V - Publicacéo da decisdo da plenaria;

VI - Emisséo do comprovante;

VII - Notificacdo a entidade ou organizacéao de Assisténcia Social por oficio.

Secao VI

Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25° As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias
peribédicas de debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica de assisténcia
social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a
participacdo de representantes do governo e da sociedade civil.

Paragrafo unico. As Conferéncias Municipais serdo precedidas por Pré
Conferéncias em seus territorios.

Art. 26°. As Conferéncias Municipais devem observar as seguintes diretrizes:

| - Divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, tema, responsaveis, fonte de recurso e comissao
organizadora;

Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

[l - Estabelecimento de critérios e procedimentos para a eleicdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - Publicidade de seus resultados;
V - Determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes;

VI - Articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada dois anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
e extraordinariamente ou conforme deliberacdo da maioria dos membros dos
respectivos conselhos.

Secdo VIl

Participacdo dos Usuarios e sociedade civil

Art. 28° - E condi¢&o fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais, 0 estimulo a participacdo e ao
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protagonismo dos usuarios nos Conselhos, Pré-conferéncias, Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social e demais espacos de discusséo da politica de
assisténcia social.

Paradgrafo Unico. O gestor municipal garante o transporte gratuito,
alimentacéo e estadia, quando for o caso, para a participacdo dos usuarios e
membros do conselho da sociedade civil.

Art. 29° O estimulo a participagcdo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a organizacédo de
diversos espacos tais como: forum de debate, comissdo de bairro, coletivo de
usuarios junto aos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 30° - Do papel a ser exercido pelo CMAS.:

| - Controle: exercer o acompanhamento e a avaliacdo da execucao das
acoes, seu desempenho e a gestédo de recursos;

Il - Deliberagao/regulacédo: estabelecer, por meio de resolucdes, as
acOes da assisténcia social, contribuindo para a continuacédo do processo de
implantagdo do SUAS e da PNAS;

I1l - Acompanhamento e avaliacdo: das atividades e dos servicos
prestados pelas entidades e organizacdes de assisténcia social publicas e
privadas.

Art. 31° - No exercicio de suas atribuicdes, devera o CMAS:

| - Difundir a Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS; as Politicas
Nacionais e Estaduais de Assisténcia Social; a Norma Operacional Basica
vigente do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS e a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos - NOB/RH em ambito municipal;

Il - Oferecer subsidios para elaboragéo legislativa de atos que visem o
enfrentamento dapobreza, agarantia dos minimos direitos sociais ao
provimento de condicbes para atender contingéncias sociais e
auniversalizacdo dos direitos sociais, para o0 alcance dos objetivos da
legislacéo vigente;

lIl - Manter intercambios com os organismos e instituicfes de assisténcia
social em dmbito estadual, nacional e internacional;

IV - Remeter, anualmente, prestacdo de contas para 0s 06rgaos
competentes, bem como as diretrizes e as agcfes a serem executadas no
exercicio seguinte.

CAPITULO IV
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DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS

Art. 32°- O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado em 19 de
dezembro de 1996 - é vinculado a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania
- SASC.

Paragrafo Unico - Compete a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania -
orgao responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social sob orientag&o e controle
do CMAS. (Com correspondéncia legal — art. 12 da Lei Municipal n° 1.968 de
dezembro de 1.996).

Art. 33° - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS: (Com correspondéncia legal - art. 13 e incisos da Lei Municipal n° 1.968
de 19 de dezembro de 1.996)

| - Dotacado consignada anualmente no orcamento da cidade e créditos
suplementares que Ihe forem destinados;

I - Repasse de recursos financeiros de 6rgdos federais e estaduais;

Il - DoagOes de entidades nacionais ou internacionais, governamentais
ou nao governamentais;

v - Doacdes patrticulares;

\/ - Legados;

VI - Contribui¢des Voluntarias;

VIl - Resultados de aplicacdes financeiras.

Art. 34° - A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS sera realizada com observancia das normas e competéncias dos
sistemas de administracdo financeira e orcamentaria.

Art. 35° - As receitas proprias discriminadas no art. 14 serdo utilizadas no
pagamento de despesas inerentes aos objetivos do Fundo e empenhadas na
conta das dotacdes da Unidade de Despesa do CMAS.

Art. 36° - Para atender as despesas resultantes da aplicacdo desta lei fica o
Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no valor de R$ 1,00 (um
real) com as inclusdes das atividades - Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS.

Art. 37° - O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de
assisténcia social, bem como projetos, programas e beneficios
socioassistenciais devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por
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intermédio do FMAS, de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMAS.
(Com correspondéncia legal - art: 15 da Lei Municipal n® 1.968 de 19 de
dezembro de 1.996)

Paragrafo Unico - as transferéncias de recursos para organizacfes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se processaréo
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou similares e de
conformidade com o0s programas, projetos, beneficios socioassistenciais
aprovados pelo CMAS. (Com correspondéncia legal - art. 15, paragrafo unico
da Lei Municipal n° 1.968 de 19 de dezembro de 1.996)

Art. 38° - As contas e os relatorios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS, semestralmente, de forma
sintética, e anualmente de forma analitica e, sempre que for solicitado, devendo
ser publicado no Diario Oficial do Municipio ou em jornal de maior circulagdo do
municipio. (Com correspondéncia legal - art. 16 da Lei Municipal n° 1.968 de 19
de dezembro de 1.996)

Art. 39° - O saldo apurado em balanc¢o do final do exercicio revertera a conta
do Fundo Municipal da Assisténcia Social para o exercicio seguinte. (Com
correspondéncia legal - art. 17 da Lei Municipal n° 1.968 de 19 de dezembro de
1.996)

CAPITULO V

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 40° - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social € previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario estadual,
gue se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na
Lei Orcamentéaria Anual.

§ 1° - O orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagcdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios

desta Politica.

§ 2° - As transferéncias automaticas de recursos entre os fundos de
assisténcia social a conta do orcamento da seguridade social, conforme o
artigo 204 da Constituicao Federal caracterizam-se como despesa publica com
a seguridade social, na forma do artigo 24 da Lei Complementar n° 101, de
04.5.2000.

Art. 41° - Cabera ao ente federado responsavel pela utilizacdo dos recursos
do respectivo Fundo de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento
dos servigos, programas, projetos e beneficios, por meio dos respectivos
orgaos de controle, independentemente de acbes do 6rgdo repassador dos
recursos.
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Paragrafo Unico: Os entes transferidos poderdo requisitar informacdes
referentes a aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia
social, para fins de andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizag&o.

Art. 42° - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS € o fundo publico
de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, que tem como obijetivo
proporcionar recursos para cofinanciar gestao, servigos, programas, projetos
e beneficios de assisténcia social.

Art. 43° - Cabera a SASC , enquanto 6rgao responsavel pela coordenacéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, gerir o FMAS, sob orientacédo e
acompanhamento do CMAS.

§ 1° - A proposta orcamentdria do FMAS constara das politicas e
programas anuais e plurianuais do Governo Municipal e sera submetida a
apreciacao e a aprovacado do CMAS.

§ 2° - O orcamento do FMAS integrara o orcamento da SASC .

Art. 35° - Constituem recursos do FMAS: (com correspondéncia legal parcial -
Art.2° da Lei Municipal n° 1.589 de 21 de dezembro de 1.995)

| - Os consignados a seu favor na Lei Orcamentéaria Municipal,

Il - As receitas provenientes de alienacdo de bens méveis e iméveis do
Municipio destinados a assisténcia social;

Il - Recursos provenientes da transferéncia do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS;

IV - Recursos provenientes da transferéncia do Fundo Estadual de
Assisténcia Social - FEAS/SP;

IV - Doacdes, auxilios, contribui¢cdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, pessoas fisicas e juridicas nacionais ou
estrangeiras, organizacfes governamentais e ndo governamentais;

V - Receitas de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da lei;

VI - Transferéncias de outros fundos;
VII- Outras fontes que vierem a ser instituidas.
Art. 36° - Os recursos repassados pelo FMAS destinam-se ao:
| - Cofinanciamento dos servigos de carater continuado e de programas
e projetos de assisténcia social, destinado ao custeio de acdes e ao

investimento em equipamentos publicos da rede socioassistencial de
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Carapicuiba/SP;

Il - Cofinanciamento da estruturacdo da rede socioassistencial de
Carapicuiba/SP, incluindo ampliacdo e constru¢do de equipamentos publicos,
para aprimorar a capacidade instalada e fortalecer o SUAS;

1l - Atendimento, em conjunto com o Estado e a cidade de
Carapicuiba/SP, as acdes assistenciais de carater emergencial

IV - Aprimoramento da gestdo de servigcos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social, por meio do indice de Gestdo Descentralizada
- IGD do SUAS, para a utilizacdo no ambito de Carapicuiba/SP, conforme
legislacdo especifica;

V - Apoio financeiro as acdes de gestéo e execucdo descentralizada do
Programa Bolsa Familia de Carapicuiba/SP, por meio do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD, conforme legislacéo
especifica;

VI - Atendimento das despesas de operacionalizacdo que visem
implementar acfes de assisténcia social.

§ 1° - Os recursos de que trata o inciso | do caput seréo transferidos, de
forma obrigatéria, regular e automatica, diretamente do FMAS para os
fundos de assisténcia social dos Municipios, independente de celebracédo de
convénio, ajuste, acordo, termo de colaboracao, termo de fomento, contrato ou
instrumento congénere, observados os critérios aprovados pelo CMAS, a vista
de avaliacGes técnicas periddicas, realizadas pela SASC.

8 2° - Os recursos de que tratam os incisos Il e Il do caput poderédo ser
transferidos, de forma automatica, diretamente do FMAS para os fundos de
Assisténcia Social dos Municipios, independente de celebracdo de convénio,
ajuste, cordo, contrato ou instrumento congénere, conforme disciplinado em
ato do Gestor da Assisténcia Social do Estado. Para tal, a aprovacéo devera
passar pela plenaria do Conselho de Assisténcia Social.

8§ 3° - Os recursos de que tratam os incisos IV e V do caput serdo
transferidos, de forma regular e automatica, diretamente do FNAS para o
FMAS de Carapicuiba, de acordo com o Decreto n° 7.788, de 15.8.2012,
independente de celebracdo de convénio, ajuste, acordo, contrato ou
instrumento congénere, observados os critérios aprovados pelo CNAS, a vista
de avaliacbes técnicas periodicas, realizadas pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

§ 4° - Os recursos de que trata o inciso | do caput também poderéo ser
utilizados pelo ente federado:

| - Para pagamento de profissionais que integrarem equipes de
referéncia, conforme percentual estipulado pelo CNAS e deliberado pelo
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CMAS, apresentado pela SASC em consonancia com o artigo 6°-E da Lei n°
8.742/93, incluido pela Lei n° 12.435, de 06.7.2011.

Il - Para capacitacdo de recursos humanos e desenvolvimento de
estudos e pesquisas essenciais a execucao de servi¢os, programas e projetos
de assisténcia social.

§ 5° - O FMAS podera repassar recursos destinados a Assisténcia
Social para as Entidades e Organizagdes Sociais por meio de convénio, ajuste,
acordo, contrato ou instrumento congénere, obedecida a regulamentacéo
estabelecida pelo CMAS.

Art. 44° - Cabe a SASC , como 6rgao responsavel pela coordenacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob orientacao,
controle e fiscalizacdo do CMAS.

Art. 45° - A SASC realizara estudos e propora medidas legislativas visando
implantar formas de financiamento, de repasse e de prestacao de contas mais
ageis e eficientes as entidades sociais integrantes do SUAS.

Art. 46° - Os demonstrativos da execu¢ao orgcamentaria e financeira do FMAS
serdo submetidos a apreciacdo do CMAS trimestralmente, de forma sintética,
e anualmente, de forma analitica.

Art. 47° - A utilizag&o dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS sera realizada com observancia das normas e competéncias dos
sistemas de administracao financeira e orcamentéria.

Art. 48° - As receitas proprias discriminadas no art. 34 serdo utilizadas no
pagamento de despesas inerentes aos objetivos do Fundo e empenhadas na
conta das dotac¢des da Unidade de Despesa do CMAS.

Art. 49° - Para atender as despesas resultantes da aplicacao desta lei fica o
Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no valor de R$ 1,00 (um
real) com as inclusdes das atividades - Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS.

Art. 50° - O repasse de recursos para as entidades e organizacbes de
Assisténcia Social, bem como projetos, programas e beneficios
socioassistenciais devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com os critérios estabelecidos pelo CMAS.
(com correspondéncia legal parcial - Art. 5° da Lei Municipal n° 1.589 de 21 de
dezembro de 1.995)

Paragrafo Unico: as transferéncias de recursos para organizacdes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se processarao
mediante convénios, termo de colaboragdo, termo de fomento, contratos,
acordos, ajustes e/ou similares e de conformidade com os programas, projetos,
beneficios socioassistenciais aprovados pelo CMAS. (com correspondéncia
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legal parcial - Art. 5° da Lei Municipal n° 1.589 de 21 de dezembro de 1.995)

Art. 51° - As contas e os relatorios do gestor, do Fundo Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a deliberacdo do CMAS, semestralmente,
de forma sintética, e anualmente de forma analitica e, sempre que for
solicitado, devendo ser publicado no Diario Oficial do Municipio ou em jornal
de maior circulacdo do municipio. (com correspondéncia legal parcial - Art. 6°
da Lei Municipal n° 1.589 de 21 de dezembro de 1.995)

Art. 52° - O saldo apurado em balanco do final do exercicio sera revertido para
a conta do Fundo Municipal da Assisténcia Social para o exercicio seguinte.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53° - Da atribuicdo da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania - SASC
perante o CMAS: (Com correspondéncia legal - art. 20 e paragrafo Unico da
Resolucdo 237/06 do CNAS)

| - Garantir a infraestrutura fisica e material necessaria para o
funcionamento do CMAS;

Il - Disponibilizar recursos humanos, nos termos da Norma Operacional
Béasica de Recursos Humanos - NOB/RH, que integram a Secretaria Executiva
do CMAS; (Com correspondéncia de acordo com a Lei Federal n® 12.435/2011,
no art. 16 paragrafo Unico)

Il - Garantir recursos financeiros e infraestrutura necesséaria ao seu
funcionamento, inclusive com recursos para despesas referentes a passagens
e diarias de conselheiros representantes do Poder Publico ou da Sociedade
Civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicdes; (Com
correspondéncia de acordo a Lei Federal 12.435/2011 no art. 16 paragrafo
anico)

IV - Garantir a previsdo de recursos especificos no orcamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania - SASC destinados a manutencao
e funcionamento do CMAS; (Com correspondéncia de acordo a Lei Federal.
12.435/2011 no art. 16 paragrafo unico)

Art. 54 - O presente regimento podera ser alterado ou reformado mediante
proposta de no minimo 1/3 (um ter¢co) dos membros do CMAS, sendo que a
aprovacao das emendas dependera dos votos de 2/3 (dois ter¢os), em sessao
convocada especificamente para esse fim, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias.

Art. 55° - Os membros do CMAS néo receberéo qualquer remuneragao por sua
participacdo no colegiado e seus servi¢os prestados serdo considerados, para
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todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Paragrafo Unico. A cobertura e o provimento das despesas com transporte e
locomocgéo, estadia e alimentagéo nao serao considerados como remuneracao.

Art. 56° - O presente regimento interno entrara em vigor na data de sua

publicacdo em jornais de maior circulagdo da regido ficando revogadas as
disposi¢cdes regimentais anteriores

Carapicuiba, 19 de janeiro de 2022.

Wellington de Almeida Cosmo
Presidente do CMAS
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