
Prefeitura do Município de Carapicuíba 

Estado de São Paulo 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
CLASSIFICAÇÃO GERAL PROCESSO SELETIVO – 015/2014  

 
 

A Comissão Permanente de Processo Seletivo Simplificado do Município de Carapicuíba 
informa a Classificação Geral do Processo Seletivo n.º 015/2014.  
 
 

Artífice-Operador de motoserra 

Inscrição Nome Pontos Classificação 

28 PAULO AFONSO MARTINS DE SOUZA 11.000 1º 

4 SEVERINO FRANCELINO DA SILVA 3.500 2º 

6 VALDIR RODRIGUES DO NASCIMENTO 3.375 3º 

2 GILVAN JOSE BALBINO 2.500 4º 

5 JORGE BATISTA DA SILVA 2.375 5º 

1 ADMILSON PEREIRA DE SOUSA 2.000 6º 

 

 
 
 

  Instrutor de Prática Desportiva - Dança 

Inscrição Nome Pontos Classificação 

27 YARA LUCIA FERREIRA DE SOUZA 3.000 1º 

23 GISELE ALVES DOS SANTOS BTILHO 2.500 2º 

 

 
 
 

  Médico-Plantonista  

Inscrição Nome Pontos Classificação 

31 JOSÉ ALDON SIMÕES E SILVA 10.000 1º 

15 MIGUEL ANGEL ORTUNO TORRICO 3.500 2º 

32 VINICIUS MORAES FARINHAS 3.500 3º 

22 WELTONN RODRIGUES MOREIRA 2.500 4º 

8 MÁRIO GOLÇALVES DE LIMA MEDEIROS 2.500 5º 

10 RONALDO CHIDEROL 1.500 6º 

9 BERNARDO FERNANDES DE SOUZA FONTES 1.500 7º 

26 LENNY MARCELA V. VEIZAGA 1.000 8º 

12 PEDRO HENRIQUE CARVALHO SILVA 1.000 9º 

24 GERARDO ARMANDO ZEBALLOS FERREYRA 0.500 10º 

25 ROSA MARIA ZAMBRANA LOPEZ 0.500 11º 

16 LIVIA NERY MARTIM DE SOUZA MENDES 0.500 12º 

21 RENATA RODRIGUES MADRIGANO 0.000 13º 

29 LAIS MARTINS LUCAS DE OLIVEIRA 0.000 14º 

20 PRISCILA GIL PEREIRA 0.000 15º 
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Médico-Pediatra 

Inscrição Nome Pontos Classificação 

7 IVAN ANTONIO MARTINS FERREIRA 20.500 1º 

13 ANTONIO ADALANO DA ROCHA MIRANDA 6.000 2º 

30 JUSCELINO JOSÉ DA SILVA 3.000 3º 

19 HILDAMAR VELOSO DE OLIVEIRA 2.500 4º 

 
 
 
 
 
 

Carapicuíba, 03 de abril de 2014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EVERALDO FRANCISCO DA SILVA ELAINE CRISTINA PEREIRA 
Secretário de Administração Diretora de Recursos Humanos 

 


